cEMOUP

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES CORACOES LT
“Terra do Rei Pelé”
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE FOMENTO N2 012/2022

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM
O MUNICIPIO DE TRES CORACOES, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E INSTITUTO
SAGRADA FACE DE JESUS CRISTO.

O MUNICIPIO DE TRES CORAGOES, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, inscrito no CNPJ
sob o n? 17.955.535/0001-19, com sede na Prefeitura Municipal, situada na Av. Brasil, 225,
Jardim Ameérica, neste Municipio, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal, o Senhor
JOSE ROBERTO DE PAIVA GOMES, brasileiro, casado, dentista, portador do CPF189.007.716-04,
residente e domiciliado nesta cidade, doravante denominada MUNICIPIO e a INSTITUTO
SAGRADA FACE DE JESUS CRISTO, inscrita no CNPJ sob o n? 33.966.247/0001-16, situada na Av.
Deputado Renato Azeredo, n21561, Bairro Novo Horizonte, nesta Cidade, doravante
denominada OSC, representada pela sua Presidente, Cleber Couto, portador do CPF n®
027.867.556-54, residente e domiciliado nesta cidade,resolvem celebrar o presente TERMO DE
FOMENTO, regendo-se pela Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteracdes
através da Lei Federal n? 13.204, de 14 de dezembro de 2015, pelo Decreto n? 8.726, de 27 de
abril de 2016, e pelo Decreto Municipal n? 3.625, de 12 de dezembro de 2017, consoante o
Processo Administrativo de Termo de Parceria e respectiva Chamada Publica, e mediante as
clausulas e condi¢bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - Constitui objeto do presente Termo de Fomento a transferéncia de recurso financeiro a
0SC, nos termos da Lei Federal n? 13.019/14 e do Decreto Municipal n? 3.625/17, para a
aquisicdo de materiais esportivos para dar continuidade aos projetos em funcionamento.

1.2 - O Plano de Trabalho é parte integrante do presente Termo de Fomento.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

2 - O presente termo vigorara a partir de 22 de Novembro de 2022 até 31 de Dezembro de
2022.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REPASSE DOS RECURSOS
3.1 - A prefeitura de Trés Coragdes repassara a Organizagdo da Sociedade Civil para a execugao
das acdes previstas na clausula primeira, o valor total de RS 12.000,00 (doze mil reais), a ser
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repassado em parcela unica, conforme cronograma abaixo, que sera creditada em conta
bancaria da Organizagdo celebrante, aberta especificamente para esse fim.

3.2 - Cronograma de desembolso:

Més/Ano Valor
Novembro de 2022 RS 12.000,00
Total RS 12.000,00

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4 - As despesas decorrentes do presente Termo de Fomento para Emenda Impositiva correrdo
por conta da Dotagdo Orcamentaria 10001.0824320394.633.33504100000.100 e Ficha 001251-
100 (Pano Plurianual — PPA) e Lei n? 4.635, de 29 de dezembro de 2021 (Lei de Diretrizes
Orgamentarias — LDO).

CLAUSULA QUINTA — DO PROCEDIMENTO AUTORIZADOR DESTE TERMO DE FOMENTO

5 — O Procedimento Autorizador deste Termo de Fomento foi realizado por meio do Processo
de Inexigibilidade de Chamamento Publico n? 013.4.2/22, em conformidade com o que dispde
o0 art. 29 e 31 da Lei 13.204 de 2015, bem como Art. 32 e 33, Inciso IV e Paragrafo Unico do
Decreto Municipal 3.625/2017.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES E DEVERES DA OSC

Sao Obrigagdes da OSC:

a) Realizar as agoes definidas no Plano de trabalho apresentado pela Associagao.

b) Enviar relatério mensal de execucdo das agdes a Secretaria de Desenvolvimento Social,
conforme modelo a ser disponibilizado apds a assinatura do Termo de Fomento.

c) Cumprir as metas descritas no Plano de Trabalho.

d) Atender ao disposto na Lei Municipal n? 2.801, de 12 de agosto de 1997;

e) Prestar contas a Camara Municipal e ao Departamento de Contabilidade da Secretaria
Municipal de Controle Interno, até 30(trinta) dias apds a data de término de vigéncia do
presente termo;
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f)

g)
h)

j)

k)

n)
o)

p)

q)
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Disponibilizar, sempre que solicitado pelo MUNICIPIO, documentos necessarios para
fiscalizacdo da execucdo do Termo de Fomento, bem como permitir a fiscalizagdo no local
da execucgao;

Dar continuidade aos objetivos previstos em seu Estatuto Social;

Cumprir o Plano de Trabalho apresentado;

Aplicar os recursos financeiros unica e exclusivamente no custeio e aprimoramento do
Servico;

Manter os locais de atendimento suficientemente supridos de material e pessoal e
assegurar a qualidade dos servigos pactuados;

Notificar a SEDESO eventuais alteragdes de suas estruturas juridicas, estatutos ou diretorias,
enviando, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da alteragdao, com copia
autenticada das respectivas certidoes;

Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o puiblico em atendimento para fins de
experimentacdo. Somente sera permitida a participagdo de estudantes/estagiarios na
prestacao de servicos conveniados, sob a permanente e direta supervisio de um
profissional responsavel pela assisténcia, de acordo com as diretrizes e compromissos
previamente definidos;

Manter o correio eletrénico, o telefone de contato e o enderego residencial, inclusive de
seu representante legal, atualizados junto a no Cadastro Municipal de Entidades
Beneficentes;

Informar ao Municipio eventuais alteracdes dos membros da equipe executora da parceria;
Nao divulgar os dados a que tenha acesso em virtude da parceria ou repassa-los a terceiros,
ainda que apds o término da vigéncia do ajuste, salvo com autorizagdo expressa e formal do
Municipio ou em virtude de legislacdo especifica que determine a sua divulgacao;

Ndo efetuar ou permitir que terceiros efetuem cobrangas aos usudrios relativamente aos
recursos utilizados em seu atendimento;

Ter estrutura provida de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida e idosos, de acordo com as caracteristicas do objeto da parceria.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

7 - Sao obrigagdes do MUNICIPIO:
a) Efetuar o repasse do recurso financeiro nos moldes do Termo de Fomento avengado;

b) Fiscalizar a execucdo do Plano de Trabalho, por meio da Comissao de Monitoramento e
do Gestor da Parceria, designado pela Portaria Interna n® 22/2021

CLAUSULA OITAVA — DA FISCALIZACAO N
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8.1 - Fica desde ja garantida ao MUNICIPIO a prerrogativa de acompanhar e fiscalizar a
execucao deste Termo de Fomento (art. 58 da Lei n? 13.019/2014 c/c Art. 54 e seguintes do
Decreto Municipal n2 3.625/17).

8.2 - No exercicio da fiscalizagdo, o MUNICIPIO tera acesso aos dados relativos a administragao,
contabilidade, recursos técnicos, econdémicos e financeiros da OSC.

8.3 - O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo deste Termo de Fomento se realizarao
pela Comissdo de monitoramento e avaliagdo (Arts. 52 a 57, do Decreto Municipal n2
3.625/17), ou por terceiros devidamente contratados.

8.4 - A fiscalizacao exercida sobre o Programa ora avencado sera ampla e irrestrita, sem
prejuizo de plena responsabilidade da OSC perante o MUNICIPIO ou para com terceiros.

8.5 - A OSC facilitara a Secretaria de Desenvolvimento Social o acompanhamento e a
fiscalizagdo permanente dos servigos e prestara todos os esclarecimentos que lhe forem
solicitados pelos profissionais designados para tal fim.

DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA NONA- DAS ALTERACOES

9.1 - Poderao ocorrer alteragées no plano de trabalho da parceria para revisao de valores ou
metas, nos termos do que estabelece o Art. 57 da Lei n? 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO

10.1 - A OSC declara reconhecer o direito do MUNICIPIO em rescindir unilateralmente o
presente Termo de Fomento nas hipoteses previstas na Lei n? 13.019/2014.

10.2 - O presente Termo de Fomento podera ser rescindido, a qualquer tempo, por convencdo
das partes (Art. 42, XVI, da Lei n2 13.019/2014).

10.3 - Em caso de inexecugdo total ou parcial deste Termo de Fomento, o MUNICIPIO podera

rescindi-lo administrativamente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA— DAS PENALIDADES
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11.1 - O descumprimento total ou parcial de qualquer das obrigacdes estabelecidas neste
Termo de Fomento ou do dever originado de norma legal ou regulamentares pertinentes,
sujeitara a OSC as sangOes previstas no Art. 73 da Lei n? 13.019/2014, além do imediato
bloqueio da liberacdo dos pagamentos, conforme a natureza ativa da Secretaria de
Desenvolvimento Social.

11.2 - Caso os valores ja tenham sido transferidos a instituicdo, impossibilitando o bloqueio
imediato citado na Clausula anterior, a entidade devera providenciar a restituigdo do montante
ao erario, por meio do procedimento administrativo cabivel, nos termos do art. 42, inciso IX da
lei 13.019/2014.

11.3 - A OSC sera civilmente responsavel pelos prejuizos decorrentes de ato ou omissao
danosos para a Secretaria de Saude, para seus usuarios ou para terceiros, praticados por seus
empregados, prepostos e diretores, e pelos profissionais vinculados aos seus quadros, porém
admitidos em seus recintos para participarem da presta¢do de servigos. Responsabilizar-se-ao
também pelas consequéncias danosas de suas instalagdes, mobiliario, equipamentos e
aparelhagens.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA NAO INTERRUPCAO DA EXECUCAO DO TERMO DE
FOMENTO

12.1 - A OSC, em decorréncia dos principios da continuidade do servi¢o publico, ndao podera
interromper a execugdo deste Termo de Fomento.

12.2 - Todavia, se o atraso no(s) repasse(s) deste Termo de Fomento ultrapassar 90 (noventa)
dias da data do vencimento, a OSC fica autorizada a suspender o cumprimento de suas
obrigacbes, até que seja normalizada a situacdo, conforme determina o Art. 78, XV c/c Art. 116
da Lei n? 8.666/93.

12.3 - Caso interrompa, por qualquer motivo, a execugdo deste Termo de Fomento, podera o
Municipio utilizar-se dos meios necessarios para dar continuidade na execu¢ao do projeto, nos
termos do Art. 38, Inciso Ill, do Decreto Municipal n® 3.625/17.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA— DAS DISPOSICOES FINAIS
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13.1 - Este Termo de Fomento é regido por estas cldusulas e pela legislacdo especifica, entre
elas, a Lei Federal n? 13.019/14, a Lei Municipal n® 2.801/97, o Decreto Municipal n? 3.625/17 e

Instrugdes Normativas do TCE.

13.2 - Nos casos omissos, conflitantes ou ndo previstos neste Termo de Fomento serdo

aplicadas as normas e regulamentagdes vigentes.

13.3 - E de exclusiva responsabilidade da OSC, o gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal, em conformidade com o Art. 42, Inciso XIX, da Lei n? 13.019/14.

13.4 - E de exclusiva responsabilidade da OSC, o recolhimento de todo e qualquer encargo
trabalhista, previdenciario e comercial decorrente da execugao deste Termo de Fomento, em
conformidade com o Art. 42, Inciso XX, da Lei n? 13.019/14.

13.5 - Em caso de extingao da OSC, os bens adquiridos com recursos publicos deverao ser

incorporados ao patriménio publico.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DO FORO

14.1 - As partes elegem o Foro da Comarca de Trés Coragdes- MG para dirimir as questdes
decorrentes deste Termo de Fomento, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais

privilegiado que seja.

E, por estarem assim, juntos e acordados, na melhor forma de direito, as partes assinam
o presente instrumento de Termo de Fomento, em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, na
presenga de 02 (duas) testemunhas.

Trés Coracbes- MG, 21 de Novembro de 2022.

L

Presidente do Instituto iagrada Face de Jesus Cristo

\

10 ROBERTO DEPAIVA GOMES
Prefeito de Trés\‘Coragﬁes
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ANEXO |

Dados de ldentificacao

1. Dados da Mantedora:

s Mantedora: INSTITUTO SAGRADA FACE DE JESUS CRISTO

1.2. CNPJ: 33.966.247/0001-16

1.3. Endereco Completo: Avenida Deputado Renato Azeredo, n°1561 Bairro:Novo
Horizonte. CEP: 37.37410-000 — Cidade: Trés Coragoes MG

1.4. Telefone: (35) 3235 2206

1.5. Data da Fundagao: 10/07/2018

1.6. Data da Abertura CNPJ: 27/05/2019

2. Dados do Presidente:

2.1. Nome: Cleber Couto

2.2. Enderego: Rua Haiti — n°: 285

2.3, Bairro: Jardim America Cidade: Trés Coragoes UF: MG
2.4, CPF: 027.867.556-54

2.5. RG: M 7.600.924 SSP/MG

3. Dados da Instituicao:

Instituto Sagrada Face de Jesus Cristo.
Localizado na Av. Haiti, 285, no bairro Novo Horizonte, na cidade de Trés
Coragdes — MG.

Data da criagao dos projetos: 27/05/2019

Turno de funcionamento: manha: 08h as 12h

tarde: 13h as 17h

Projetos em funcionamento; na Avenida Renato Azeredo 1561 Bairro Bandeirante e na Rua

I

Carijés n° 221 Bairro Santana.







Projeto a ser favorecido com a emenda impositiva:

- Esportivo: Lutas de Artes Marciais.

Etapas, Fases e Modalidades, Programas e Projetos especificos propostos pela

entidade:

1. karate:

e Estimular o espirito competitivo da crianga, adolescente e jovens com o objetivo

de buscar a disciplina e equilibrio do individuo em varias modalidade esportiva.

Justificativa:
O Instituto da Sagrada Face de Jesus Cristo € uma instituigao filantropica que oferece
assisténcia social, esporte, cultura, saide e educagéo as criangas, adolescentes e jovens.
O Instituto da Sagrada Face de Jesus Cristo, tendo em vista a crescente demanda do
municipio, sendo apoiada em seus projetos apresentados, vem buscar parceria junto a
Prefeitura Municipal de Trés Coragbes — MG, através dessa emenda impositiva para
confecgdo de materiais esportivos para atender as necessidades esportivas do futebol e

karate, sendo que estaremos ofertando vagas para o CRAS conforme quadro abaixo.

Objetivo Geral:
Oferecer a populagéo tricordiana um esporte assistencial, entendemos que o esporte €
uma ferramenta que trabalha em diversas areas de atuagao, principalmente com a educagao,

saude e assisténcia social as crian¢as e suas respectivas familias.

Equipe:

O Instituto da Sagrada Face de Jesus Cristo, oferece aos seus matriculados
atendimentos nas areas de Esporte, Cultura, Educagédo, Saude e Assisténcia Social, sendo este
divididos por cada profissionais de atuagéo, sendo que hoje 100% dos profissionais que atende no
Instituto Sagrada Face sao voluntarios.

e Diretor Esportivo

e Professor de Karate (Sensei) ()-







e Professor de Futebol

e Auxiliar Tecnico

¢ Professor de Educagéao Fisica
e Secretaria

e Auxiliar de Servigos Gerais

Vigéncia da Parceria:

O termo de parceria tem como sua vigéncia ate 31 de dezembro de 2022, conforme

legislagao vigente.
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